CE QU’IL FAUT RETENIR

La carriere se deroulant sur-40 annutes, ol est anutile de devolr vous
cxpligquer que la nomination au grade supeniear retevant de

Ia senle volonté de ' Autorité Territoriale, ne sover pas presses d'arriver au
crade terminal de brgadier Chet Principal; orade terminal powr la majeore
pariie d entres nous doot certams n"arriveront jamais, il v a fort a parier, a
Vindice 492,

Pour les Chel de Police, dont le grade va disparaitre, ils pourront o ‘ailleurs
comme les BOP intéerer e grade de Chef de Serviee de Police Municipale,
la nomination an grade superieur restant de Pexclusive de

VAuntorite.. beavconp de monde a caser en perspective..préparer vous, les
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places vont etre chéres 1)




DEROULEMENT DE CARRIERE
POUR LA
CATEGORIE C

SITUATION ACTUELLE SITUATION FUTURE




Ce grade concernc les polices municipales comptant
au myoins 40 agents,

Il est donc inutile de vous préciser que les places
seront trés trés chéres.

e gttt g ety gt a gt R



COUT DE LA
MESURE

Si P'on en croit le Ministre des Collectivités cette
mesure ce ¢hiffre en millions d’euros pour la scule
tilicre police municipale.

Chercher donce a qui profite ces millions d’euros
pour un nombre limité, trés limité¢ de postes !

Pendant gu’il est proposé¢ a la catégorie C de rester
coincée entre Pindice 382 ¢t 499, un passage quasi
certain plus long au grade supérieur, avec
PVincertitude d’arriver & indice terminal.

Nous reculons, pour nous trouver dans la situation
de nos ainés qui attendaient de nombreuses années
avant de pouveir bénclicier d’un avancement de
orade.

Cherchez donc a qui profite le crime avec Ia
complicité de syndicalistes félons.




